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How Climate Change Threatens
Water Resources

ผู้วา่ราชการจงัหวดัพะเยา

หัวหนา้สาํนกังานจงัหวดัพะเยา

หัวหนา้หนว่ยตรวจสอบภายในจงัหวดั
จงัหวดัพะเยา

ผู้อํานวยการกลุ่มงานอํานายการ
ผู้อำนวยการกลุ่มงานยุทธศาสตร์และข้อมูล

เพื่อการพฒันาจงัหวดั
ผู้อํานวยการกลุ่มงานบรหิารทรพัยากรบุคคล ผู้อํานวยการกลุ่มงานศูนยดํ์ารงธรรมจงัหวดั

โครงสร้างภารกจิและการแบง่งานภายในของสาํนกังานจงัหวดัพะเยา

- รับเรื่องราวร้องทุกข์ (ยกเว้น เรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่
  ของรัฐที�อยูใ่นอํานาจผูว้า่ราชการจงัหวดั)
- การจัดชุดปฏิบติัการเคลื�อนที�เรว็ (Mobile Service)
- รับเรื�องราวความต้องการและขอ้เสนอแนะของประชาชน
- งานคุ้มครองผูบ้รโิภคของจงัหวดั
- งานบริการเบด็แรจ็ ณ จุดดยีว (One Stop Service : OSS)
- งานบริการและใหคํ้าปรกึษาเขตเศรษฐกิจพเิศษ
- งานบริการรบัเรื�อง - สง่ต่อ
- งานบริการขอ้มูลขา่วสาร/ใหคํ้าปรกึษา
- ปฏิบติังานอื�น ๆ ตามที�ไดร้บัมอบหมาย

- บริหารงานทั�วไปของจงัหวดั
- งานช่วยอํานวยการผูว้า่ราชการจงัหวดั
- เสนอแนะการบริหารราชการตามที่กฎหมายกำหนดให้
  เป็นอํานาจหน้าที�ของผูว้า่ราชการจงัหวดั
- งานรัฐพธิ ีราชพธิี
- จัดให้มีระบบการสื่อสารระหว่างส่วนราชการภายในจังหวัด
  รวมทั้งระหวา่งจงัหวดัและสว่นกลาง
- งานให้คําปรกึษาดา้นกฎหมาย
- งานประชาสัมพนัธข์องสาํนักงานจงัหวดั
- งานการต่างประเทศเเละงานความสมัพนัธกั์บประเทศเพื�อนบา้น
- งานกิจการด้านการขา่ว
- งานพัสดขุองสาํนักงานจงัหวดั
- งานการเงินและบญัช ีในฐานะ กรม/จงัหวดั/สาํนกังานจงัหวดั
- งานเบิกจ่ายงบประมาณยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
  และกลุ่มจงัหวดั
- งานเบิกจา่ยงบประมาณแทนกัน
- งานจัดทําคําของบประมาณของสาํนกังานจงัหวดั
- ปฏิบติังานอื�น ๆ ตามที�ได้รบัมอบหมาย

- พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการวางแผนพัฒนา
   จังหวดั/กลุ่มจงัหวดั
- การบูรณาการและเชื่อมโยงแผนในทุกระดับ เพื่อนำไปสู่
  การปฏิบติัในพื�นที�
- จัดทําแผนพฒันาจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั
- จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีและคำของบประมาณ
  ของจังหวดั/กลุ่มจงัหวดั
- ประสานและปฏิบัติตามแผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด
  และแผนงาน/โครงการตามแผนปฏิบติัราชการประจาํป�
- บริหารงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี
  ของจังหวดั/กลุ่มจงัหวดั
- ติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติราชการ
  ประจำป�ของจงัหวดั/กลุ่มจงัหวดั
- สนับสนุนเชิงวิชาการด้านโยบายและแผนแก่หน่วยงาน
  ในจังหวดั
- งานตรวจราชการ
- ประสานและดำเนนิโครงการอันเนื�องมาจากพระราชดําริ
- งานความร่วมมอืภาครฐัและเอกชน
- งานกิจการพเิศษตามนโยบายรฐับาล
- ปฏิบติังานอื�น ๆ ตามที�ไดร้บัมอบหมาย

- งานบริหารงานบุคคลในอํานาจของผูว้า่ราชการจงัหวดั
- งานสนับสนุนผู้ว่าราชการจังหวัดในเรื่องกฎ ระเบียบ
  หลักเกณฑ์ วธิกีาร บรหิารทรพัยากรบุคคล
- จัดทำฐานข้อมูลบุคคลจังหวัด วางแผนพัฒนาบุคลากร
  ในจังหวดั
- งานส่งเสรมิจรยิธรรม ป�องกันทจุรติและประเทศไทย ใสสะอาด
- ประสานงานกับสำนักงาน ก.พ.และส่วนราชการ
  ในการเพิ่มขีดความสามารถและเสริมสร้างความเข้มแข็ง
  ด้านการบรหิารงานทรพัยากรบุคคลจงัหวดั
- งาน อ.ก.พ.จังหวดั และงาน ก.ธ.จ.
- งานบริหารงานบุคคลของสาํนกังานจงัหวดั
- เรื่องรอ้งเรยีนเจา้หนา้ที�ของรฐัที�อยูใ่นอํานาจผูว้า่ราชการจงัหวดั
- การพัฒนาระบบราชการของจงัหวดั
- คำรบัรองการปฏิบติัราชการของจงัหวดั
- การพัฒนาคณุภาพการบรหิารจดัการภาครฐัของจงัหวดั
- ปฏิบติังานอื�นๆ ตามที�ไดร้บัมอบหมาย



-แปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติไปเป�นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดในพื�นที�
-พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหาร ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์เพื่อการวางแผน และเครือข่าย
  สารสนเทศของจังหวัด โดยเป�นศูนย์สารสนเทศของจังหวัด เพื�อการบริหารและวางแผนพัฒนาจังหวัด
-จัดทำแผนพัฒนาจังหวัด ดำเนินการตามแผน กำกับและติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ นโยบาย    
  และแผนพัฒนาจังหวัด รวมทั�งประสานการจัดทําแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
-จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดหรือคำของบประมาณของจังหวัด และประสานการจัดทำ   
  แผนปฏิบัติราชการประจําป�ของกลุ่มจังหวัดหรือคําของบประมาณของกลุ่มจังหวัด
- ดำเนินการด้านการบริหารทรัพยากรบุคลและการพัฒนาระบบราชการของจังหวัด
- อำนวยการ ประสาน ปฏิบัติงาน และสนับสนุนงานอันเป�นอํานาจหน้าที�ของผู้ว่าราชการจังหวัด
- ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื�นที�เกี�ยวข้องหรือที�ได้รับมอบหมาย

อำนาจหน้าที่ของสำนักงานจังหวัด 
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ สำนักงานปลัดกระทรวงกระทรวงมหาดไทย พ.ศ. ๒๕๕๓ 
และ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ และมติ อ.ก.พ. กระทรวงมหาดไทย ในการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๙ 

เมื่อวันท่ี ๒๘ เมษายน ๒๕๕๙
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